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Sotsiaalministeerium                

           

Viide: Nakkushaiguste ennetamise ja tõrje seaduse väljatöötamiskavatsus 02.06.2025, nr 1.2-

1/1513-1. 

Tagasiside 01.07.2025 

 

Eesti Õdede Liit tervitab nakkushaiguste ennetamise ja tõrje seaduse (NETS) 

terviklikku kaasajastamist, mis loob aluse paremini koordineeritud, tõenduspõhisele ja 

inimõigusi austavale nakkushaiguste tõrje süsteemile.  

1. Immuniseerimise korraldus ja õdede volitused 

Toetame VTK ettepanekut täiendada immunoprofülaktika ekspertkomisjoni ülesandeid 

ning rõhutame vajadust tagada: 

· kooliõdede pädevuse ja õiguste selgus seoses lapse kaalutlusvõime hindamise ja 

vaktsineerimisega; 

· õdedele suunatud erialaste koolitusprogrammide süsteemne rahastamine,  

· süsteemse ülevaate loomist MEDREs immuniseerimise õiguse olemasolu ja kehtivuse 

osas 

2. Infektsioonikontroll eri tervishoiutasanditel 

Toetame infektsioonikontrolli nõuete laiendamist kogu tervishoiusüsteemile, sh 

perearstikeskustele, hooldusteenusele ja töötervishoiule. 

Soovitame luua riiklik infektsioonikontrolli koordineerimismehhanism, mis: 

· toetaks asutusi juhendmaterjalide ja koolitustega, 

· looks õdedele ja teistele spetsialistidele võimalused pädevuse hoidmiseks ja 

arendamiseks. 

3. Õiguslik alus kriisimeetmetele ja tööjaotus kriisiolukorras 

Peame oluliseks, et: 

· seaduses sätestataks õiguslik alus tervishoiutöötajate, sh õdede rollile epideemiate ajal 

(nt vaktsineerimiskampaaniate läbiviimine, testimine, tõrjemeetmete selgitamine), 

· koordineerimismehhanismides arvestataks praktikute kaasatusega, sh piirkondlike 

kriisimeeskondade koostamisel. 
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4. Tervisekontrolli ja nakkusohutuse nõuded 

Toetame ettepanekut kaotada dubleerivad nõuded ning selgemini määratleda 

nakkusohutuse tõendamise kohustused, kuid rõhutame: 

· vajadust vältida liigset administreerimist ja põhjendamatuid tervisekontrolle, mis ei 

toeta tegelikku nakkusriskide maandamist; 

· digitaalsete lahenduste arendamise ja integreerimise olulisust erinevatesse 

tervishoiuasutustes olevatesse infosüsteemidesse, et tagada ühine inforuum eri 

valdkondade üleselt (nt peremeditsiin näeb töötervishoiu otsuseid digitaalselt ja 

vastupidi)  

· digitaalsete lahenduste arendamise olulisust, mis võimaldaks tööandjatel lihtsasti 

kontrollida ja säilitada vajalikke andmeid töötaja tervisekaitse kohta. 

  

5. Koolitus ja pädevused 

Soovitame lisada seaduse rakendusmeetmete hulka infektsioonikontrolli ja immuniseerimise 

alaste koolitusprogrammide arendamine koos rahastamisega. 

Kokkuvõttes toetame seaduse kaasajastamise põhimõtteid ning teeme ettepaneku: 

· selgelt määratleda õe roll immuniseerimises, nakkusohutuse tagamises ja 

kriisiolukordadele reageerimises; 

· tagada rakendamisega kaasnev tugi koolituse, juhendmaterjalide ja rahastamise näol; 

· kaasata õendusvaldkonna esindajaid seaduse rakendusaktide ja koolituskavade 

väljatöötamisse. 
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